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Encontro Nacional de Advogados Trabalhistas é
realizado durante Conferéncia da OAB

O Sistema de peticionamento
eletrébnico na Justica do Trabalho
foi o principal tema do Encontro
Nacional de Advogados Trabalhistas
realizado, paralelamente, durante a
XXII Conferéncia da OAB, no Rio de
Janeiro.

Segundo a presidente da ABRAT,
Silvia Burmeister o assunto foi
escolhido em virtude das graves
questdes que aflingem o advogado

trabalhista, e como formade levantar
questdes que humanizem o Ple.

Desde 2013, o processo eletrénico
é uma das principais bandeiras da
Entidade.

O Encontro foi coordenado pelo
vice-presidente Sudeste da
Associacao, Paulo Reis, e contou com
a participagao de representantes dos
Estados de Minas Gerais, Sao Paulo,

Pernambuco, Parana, Rio Grande
do Sul, Sergipe, Rio de Janeiro e do
Distrito Federal.

As palestras foram ministradas por
Nilton Correia, Roseline Moraes,
Luis Carlos Moro e Carlos Schirmer
Cardoso. A ABRAT nesta edicdao da
Conferéncia montou um stand onde
os participantes puderam conhecer
a Entidade com maior nimero de
advogados depois da OAB.

Diretoria ABRAT - 2014/2016
Diretoria Executiva

» Presidente Silvia Lopes Burmeister (RS)

» Vice Presidente Roberto Parahyba de Arruda Pinto (SP)

» Secretario Geral Eliomar Pires Martins (GO)

» Diretora Financeira Aragari Baptista (RJ)

» Vice Presidente Regido Norte Vitor Martins Noé (RO)

» Vice Presidente da Regido Nordeste Luciano Almeida (AL)

»Vice Presidente da Regiao Centro Oeste Pedro Mauro R.de Arruda (MS)
» Vice Presidente da Regido Sudeste Paulo Sérgio Marques dos
Reis (RJ)

» Vice Presidente da Regido Sul Gustavo Villar Mello Guimaraes (SC)
»Vice Presidente do Distrito Federal Alessandra Camarano Martins (DF)

Diretoria Colegiada

» Diretor de imprensa, divulgacéo e revista Olimpio Paulo Filho (PR)
» Diretor de assuntos legislativos Ronaldo Ferreira Tolentino (DF)

» Diretor de assuntos juridico José Hildo Sarcinelli Garcia (ES)

» Diretor Social Marcondes Oliveira (PE)

» Diretor de informatica Gustavo Juchem (RS)

» Diretor de especializacao Antonio Fabricio de Matos Gongalves (MG)
» Diretor de temas estratégicos Jefferson de Lemos Calaga (PE)

» Diretor de eventos Ivan Issac Ferreira Filho (BA)

» Diretor de relacoes Institucionais Nilton da Silva Correia (DF)

» Diretor de relagdes ABRAT /JUTRA Haley Ximenes (CE)

» Diretor de. Relacoes ABRAT/ALAL Manoel Frederico Vieira (MG)

» Diretor de Convénios Gil Luciano Domingues (RJ)

» Diretor da Revista da ABRAT Benizete Medeiros (RJ)

» Diretor de Relagbes entre Associacdes Luciana Barcelos
Slosbergas (SP)

» Diretor de jornal virtual Maria Cristina Carrion de Oliveira (RS)

» Diretor de assuntos jurisprudenciais Jocelino da Silva (SP)

» Diretor Direito Coletivo/Sindical Patricia Carvalho (PE)

» Diretor Escola Nacional de Advocacia Trabalhista Carlos Tourinho (BA)
» Diretor da ABRAT Jovem Moyses Fonseca Monteiro Alves (MG)

» Coordenador do Colégio de Presidente Anténio Vicente Martins (RS)
» Comissao especial de Direito Desportivo Paulo Rubens Maximo
(RJ) e Afonso Celso Raso (MG)

» Comissao Especial do Processo Judicial eletronico Roseline
Moraes (SE) e Claudio Santos (PA)

» Comissao de resgate da meméria e verdade dos advogados
trabalhistas (aprovada em diretoria) José Armando Guerra

» Comissao Especial de Prerrogativa Marco Anténio Freitas

Conselho Consultivo Técnico

Professor Eugenio Hainzenreder Junior e Paulo Leal (RS), Professor
Jorge Boucinhas, Otavio Pinto e Silva, Luis Carlos Moro e Magnus
Farkatt (SP), advogados Ellen Hazan e Antonio Raimundo Queiros
de Castro Junior (MG), Jodo Pedro Ferraz dos Passos e Cezar Britto
(DF), Professora Benizete Medeiros (RJ)

ABM Eletrénico

Trabalhistas

Este é seu canal de comunicagao com a Associagao Brasileira de Advogados
Trabalhistas.

Envie sugestdes, criticas e o que deseja

no ABRAT Eletronico

Entre em contato pelo email:

mellissa.mendes@yahoo.com.br

Site:wwwi.abrat.net

Facebook: www.facebook.com/redeabrat

Twitter: #abratnet
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NOTA DA ABRAT

O STF e a prescricao do FGTS

Foi com surpresa que a sociedade recebeu o resultado do julgamento da acdao ARE 709212 pelo STF,
decisdo com efeito de repercussdo geral; ou seja, atingindo o universo de todos os trabalhadores brasileiros,
que viram seus direitos ceifados pelos ministros da corte maior.

O FGTS foi criado nos idos dos anos 60 como opcao a estabilidade decenal dos trabalhadores,
atualmente é regulado pela Lei n° 8.036/90 e pelo Decreto 99.684/90. Tratando-se de um conjunto de
recursos captados do setor privado sob a administracdao do agente operador do fundo Caixa Econdmica
Federal com afinalidade principal de amparar os trabalhadores em algumas hipoteses quando da despedida
ou em situacdes de doencas graves e/ou até em momentos de catdstrofes naturais como temos visto com
muita frequéncia.

O FGTS representa a mais importante e significativa poupanca interna para o pais, que tem um
alcance social essencial para a nacao em investimentos na habitacao de milhdes de familias, principalmente
a popular, saneamento e infraestrutura.

Trata-se de dispositivo com status de cladusula pétrea com acento de direito fundamental, disciplinada
no Art. 7° inciso Il da CF/88, onde o legislador excepciona o FGTS, face sua origem e finalidade.

Os prejuizos aos trabalhadores sao incalculdveis, mas ao conjunto da sociedade, maior ainda,
observando que a decisao incentivard o descumprimento da obrigacdo por parte de maus empregadores
de recolher o FGTS, considerando o lapso temporal estreito de prescricdao, o que determinara um maior
cuidado dos empregados e Sindicatos na fiscalizacdo regular dos depésitos, com necessidade de, em muitas
oportunidades, cobranca judicial dos recolhimentos.

A decisao pode ser um indicativo, que estamos a caminho de uma onda de retrocessos nos direitos
dos trabalhadores, hoje é o FGTS que sofre o ataque, amanha é a terceirizacao, depois quem sabe!

A precarizacao dos direitos dos trabalhadores preocupa sobremaneira a advocacia trabalhista, sob o
pretexto da seguranca juridica, estao sobrestados milhares de processos no TST, aguardando a decisdo com

repercussao geral, em um total de 40 matérias, ja a muito pacificadas na corte Trabalhista.

Porestasrazdes,aadvocaciaficaestarrecidacomadecisao,ea ABRAT exterioriza o suainconformidade
com a posicdo do Supremo Tribunal Federal diante do alcance desastroso e incalculdvel a toda nacéo.

A ABRAT ficard alerta, vigilante e mobilizada considerando que a préxima pauta da Suprema Corte
€ a terceirizagao.

Silvia Lopes Burmeister
Presidente

—



. Informativo Associacao Brasileira de Advogados Trabalhistas

ABRNr

Presidente da ABRAT recebe Comenda José Cabral
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Anualmente a Associacdo Mineira
de Advogados Trabalhistas (AMAT)
homenageia personalidades do meio
juridico com a Comenda José Cabral.
Neste ano, foram
homenageados a presidente da
ABRAT, Silvia Burmeister e o ex-
presidente da Entidade, Antbnio
Fabricio de Matos Goncalves.
Segundo a presidente da
AMAT, lIsabel Dorado a comenda
leva o nome de um dos maiores
advogados trabalhistas mineiro, que
durante décadas, atuou na Justica do

Trabalho.
“Consolidar a AMAT, como

entidade civil e politicamente
engajada na luta pelas nossas
prerrogativas, direitos e desejos,

pressupde objetivos comuns e uniao”
é a nossa principal meta, disse Isabel.

Também  receberam a
comenda a presidente do Tribunal
Regional do Trabalho de Minas
Gerais, desembargadora  Maria
de Laura Farias; os juizes Bruno
Alvez Rodrigues e Danilo Siqueira;
o presidente da Comissdao de

]’-:ll

\
b

Hee
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Tecnologia da Informacdo da OAB/
MG, Carlos Schirmer Cardoso; o
advogado Antbnio Carlos Penzim e
o procurador do Trabalho, Helder
Santos Amorim.

Participaram  ainda da
ceriménia o vice-presidente da
ABRAT, Roberto Parahyba, a diretora
Luciana Slosbergas; diretores da
Associacao Mineira, o presidente
da OAB/MG, Luis Claudio da Silva
Chaves; o presidente da CAA/OAB/
MG, Sérgio Murilo Diniz Braga e
diretores da Seccional mineira da OAB.
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TRT do Rio de Janeiro entregam Ordem do Mérito Judiciario a

ABRAT, Moema Baptista e o primeiro
presidente da Associacao, Celso da
receberam do Tribunal

Soares

A primeira mulher presidente da da

Associacao

Associacao

ex-presidentes da ABRAT

Advogados Trabalhistas (

Trabalhistas de Pernambuco ( AATP)

Fluminense de da
AFAT),
de Advogados

Entidade,
Nilton Correia, Paulo Reis, Benizete
Medeiros e da ex-presidente da
Associagao, Clair da Flora Martins.

Jefferson  Calaga,

Regional do Trabalho do Rio de
Janeiro ( TRT/1) a Ordem do Mérito
Judiciario.

A cerimoOnia realizada
no Rio de Janeiro contou com
as presencas dos presidentes

e da Associacao Espirintosantense
de Advogados Trabalhistas (AESAT),

respectivamente, Marcelo Cruz,
Patricia Carvalho e Madalena
Baltazer; da tesoureira da ABRAT,
Aracari Baptista; dos diretores

Os ministros do Tribunal
Superior do Trabalho (TST), Augusto
César de Carvalho e Delaide Arantes
e adesembargadora Salete Maccaléz
também receberam a Comenda.

Chapas internas da OAB terao cota de 30% de mulheres

Aprovado pelo Conselho adotadas agora regras
Pleno da Ordem dos para que as chapas
Advogados do  Brasil contem com, pelo menos,
mudanca em suas 30% de mulheres em sua
eleicbes internas. Serdo composicao. A medida

aplica-se inversamente a
chapas majoritariamente

femininas, visando
igualdade de
representacao dos
géneros.

O presidente nacional

da OAB, Marcus Vinicius
Furtado Coélho, afirmou
que a presenca das
mulheres  equilibra a
participacao de todos no
processo eleitoral.

A decisao foi comemorada
pela presidente da ABRAT,
Silvia  Burmeister, ao

ressaltaroreconhecimento
da mulher no mercado de
trabalho e nas decisées do
pais.

Estiveram presentes a
votacdao a tesoureira da
ABRAT, Aracari Baptista,
as diretoras Alessandra
Camarano e Arlete
Mesquita e a presidente
da Associacao de
Advogados  Trabalhistas
de Pernambuco (AATP),
Patricia Carvalho.

(Com informagoes CFOAB)

—
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Associacao se mobiliza em
busca de melhorias no
Prédio da Justica do
Trabalho

Advogados trabalhistas se mobilizaram no
Recife apds denuncias das condicdes precarias
do Prédio da Sudene, onde funciona a Justica do
Trabalho.

Segundo Patricia Carvalho, essa é uma luta dos
magistrados, servidores e advogados.

Luta da Sociedade por um ambiente de trabalho
sadio!Direito Humano fundamental!

Pelo acesso a Justica e pela democratizacao do
Poder Judiciario.

A AATP protocolou documento perante
0 Ministério Publico Federal através da
Procuradoria Regional dos Direitos do
Cidadaos(PRDC), no sentido de que sejam
adotadas medidas urgentes a serem realizadas
pelo Poder Judiciario, no sentido de

garantir a Seguranca e Protecdo da Vida dos
Jurisdicionados, Magistrados, Servidores e
Advogados, que transitam diariamente naquele
érgao.

ABRNr

Mais de 100 inscritos em Simpdésio

Trabalhista da AATP

relagdes de trabalho Audiéncias Trabalhistas: Questdes Praticas
foram os temas dos dois painéis realizados durante o Simpdsio
Trabalhista da AATP.

Para a presidente da Associacao, Patricia Carvalho os debates
foram importantes uma vez que se debateu a terceirizacdo sob
a 6tica do Ministério Publico do Trablho e os desafios dentro do
sistema Ple.

Durante o simpdsio foi lancado a obra Manual de Audiéncias

Trabalhista do Magistrado Gustavo Cisneiro.

Comissao Especial de Agilizacao dos Processos Trabalhistas é criada
para evitar demora na tramitacao dos processos judiciais

A presidenta da AATP integrou a Comissao Especial de
Agilizacdo dos Processos Trabalhistas formada pela
OAB/PE. A comisséo foi formada apéds participacdo dos
advogados Trabalhistas na Secao Administrativa do TRT
da 6a Regiao, designada para discutir o problema da
demora na tramitacdo dos processos judiciais fisicos e
eletrénicos no ambito do Tribunal.

A Comissao concluiu o trabalho e apresentou relatério
que apontou que o tempo médio entre a distribuicao
de uma reclamacao trabalhista e da audiéncia de
instrucdo em uma das Varas do Trabalho do Recife
e Regidao Metropolitana é de um ano e cinco meses,
no procedimento ordinario, deixando advogados e
jurisdicionados preocupados.

Os dados foram apresentados ao TRT, com as propostas
da Advocacia Trabalhista para solucionar o problema.

“O tema sera objeto de nova Secao Administrativa
do Pleno, momento em que a Advocacia Trabalhista
estard presente, repetindo a participacao que motivou
a instauracao da Comissao de Advogados e Advogadas,
finalizou Patricia Carvalho.

_
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O tempo de concentracao de um jogador deve ser considerado
como hora extra ?

* Mauricio de Figueiredo Corréa da Veiga
1. Introducao
Os assuntos que envolvem
o Direito Desportivo sao
apaixonantes. Sempre

polémicos e possiveis de serem
interpretados de varias formas.

Este tema foi objeto da palestra
por mim proferida no 54°
Congresso Brasileiro de Direito do Trabalho organizado
pela editora LTr, realizado no final do més de maio de
2014. Tal fato, foi motivo de enorme satisfacdo pessoal,
principalmente em razao da exposicao ter sido feita as
vésperas do Brasil sediar a Copa do

Mundo de futebol depois de 64 anos.

E muito gratificante relembrar
fatos histéricos e pitorescos que

“Foi-se o tempo

Victor Russomano enquanto Juiz Presidente da 12 Junta
de Conciliacdo e Julgamento de Pelotas, julgou um
processo, no ano de 1951, no qual o reclamante Nelson
Feira da Cunha, que havia sido contratado como jogador
de futebol do Clube Atlético Bancdrio de Pelotas, se
qualificava como comerciario e ndo como atleta de
futebol.

Porém, situacdes como as narradas acima fazem parte
do passado.

Neste sentido ensina Leonardo Andreotti Paulo de

Oliveira ao afirmar que foi-se o tempo em que o esporte

se caracterizava somente por uma acao ludica e que

visava a busca do equilibrio fisica, através das atividades

fisicas, responsaveis pela saude das pessoas, promovidas
pelas academias de gindstica e
musculagao.

O atleta profissional ndo é um
trabalhador comum. A legislacao

nos ajudam a entender a atual éem que (o) esporte aplicavel para este trabalhador é a
regulamentacao da atividade do . Lei n.° 9.615/98 (Lei Pelé). Naquilo
atleta profissional. se caracterizava em que esta for omissa se aplica a
CLT.

No inicio do século XX, enquanto o somente por uma

Brasil comecava a tomar gosto pelo agdo IL,ldICG e que A limitacdo da jornada de trabalho
esporte e assistia Arthur Friedenreich . se constitui em uma das formas de
ser carregado em triunfo pelas ruas visava a busca do protecao do trabalho humano.

do Rio de Janeiro apds conquistar o
titulo de Campedo Sul Americano,
o futebol era praticado por uma
minoria privilegiada de filhos de
imigrantes ingleses. Nesta época,
sequer se cogitava reconhecer o atleta como um
trabalhador.

O doutrinador Hector Barbagelata, cita trés entraves
para o reconhecimento do futebol como trabalho: a) o
complexo processo do amadorismo ao profissionalismo;
b) o desporto é mais uma diversao do que umaobrigacao;
¢) o alto grau de participacao do publico.

Apenas no inicio da década de 1930 é que surgem as
primeiras normas disciplinando a pratica desportiva,
com forte caracteristica intervencionista do Estado.
Nesta época a preocupacao era a de evitar o éxodo de
jogadores para o exterior.

Episédio interessante é o relatado pelo Ministro Mozart

equilibrio fisica ...”

“E de fundamental importancia a
limitacao do tempo despendido com
o trabalho por razées de natureza
biolégica, de ordem econémica e de
carater social”. Arnaldo Siissekind.

“A limitacao das horas de trabalho interessa as condi¢oes
fisiolégicas de conservacao de classes inteiras, cuja
higiene, robustez e vida entendem com a preservacao
geral da coletividade, com a defesa nacional, com a
existéncia da nacionalidade brasileira”. Rui Barbosa.

Este tema é regulado pelalegislacdo desportiva ha muito
tempo, conforme cronologia abaixo destacada:

1976: Art. 6° da Lei n.° 6.354/76 (ja revogado) - Limitava
a jornada do atleta a 48 horas semanais.

1988: Art. 7° XlIl da C.R.F.B. - estabeleceu que a jornada
do trabalhador esta limitada a 8 horas diarias e 44 horas
semanais.

— Ty}
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2001: Art. 93 e 96 da Lei Pelé - a partir de 25/03/2001,
revogaram o art. 6° da Lei 6.354/76.

Em razao desta revogacgao ocorridaem 2001, respeitados
doutrinadores entenderam que o limite de jornada nao
se aplicava ao atleta, mesmo que a Constituicao Federal

ABRNr

Il - acréscimos remuneratoérios em razao de periodos de
concentragao, viagens, pré-temporada e participacao
do atleta em partida, prova ou equivalente, conforme
previsdo contratual;

Na medida em que a lei desportiva passou a contemplar

assim determinasse. 0 pagamento de acréscimos

“O tratamento diferenciado a ,,O remuneratérios em razao dos

respeito das relagdes trabalhistas tratamento periodos de concentragao, logo, ndo

comuns se Jus:tlﬁca em face (Nja diferenCiadO ha que se falar em Qagamento de

natureza especial dessa prestagao horas extras neste periodo.

de servicos, que consiste em uma a respelto

peculiar distribuicdo da jornada - Em razao de sua natureza, o periodo

entre partidas, treinos e excursoes. das relagoes de concentracao ¢é obrigacao

Ha relativamente ao atleta, nesse . contratual e nao integra a jornada

particular, um campo aberto que trabalhlstas comuns de trabalho para fins dge pagf’amento

reclama a atuacao da; normas Sejustiﬁca em face de horas extrgordinérias,.desde que

coletivas ou dos contratos individuais . observado o limite de 3 dias.

de trabalho” Alice Monteiro de dd hatureza eSpeClaI

Barros. ~ “A concentracao é um costume
dessa P"esmgao de peculiar ao atleta e visa resguarda-

2011: O art. 28 § 4°, VI da Lei ‘Pele, SerVigos. . .” lo para obtencao dg~ Telhor

assegura ao atleta profissional rendimento na competicdo.” Alice

jornada de trabalho desportiva de 44
horas semanais (inserido pela Lei n.° 12.395/11).

A atual redacdo é criticada por doutrinadores, pois
jornada se origina do vocabulo giorno, que quer dizer dia.
Logo a terminologia ndo é a mais adequada. Contudo,
deve ser ressaltado que a lei ndo limitou a quantidade de
horas por dia trabalhada, mas sim a semanal.

2.Tempo de concentragao

O art. 7° da ja revogada Lei n.° 6.354/76, tratava do
periodo de concentracdo e o limitava a 3 dias, salvo
quando o atleta estivesse a disposicao da Federacao ou
da Confederacao.

O art. 28 § 49, incisos |, Il e Ill da Lei Pelé, tratam da
concentracao, da seguinte forma:

| - se conveniente a entidade de pratica desportiva, a
concentragao nao podera ser superior a 3 (trés) dias
consecutivos por semana, desde que esteja programada
qualquer partida, prova ou equivalente, amistosa
ou oficial, devendo o atleta ficar a disposicao do
empregador por ocasido da realizacdo de competicao
fora da localidade onde tenha sua sede

Il - o prazo de concentracao podera ser ampliado,
independentemente de qualquer pagamento adicional,
quando o atleta estiver a disposicao da entidade de
administracao do desporto;

Monteiro de Barros.
Neste sentido se firmou a Jurisprudéncia:

JOGADOR DE FUTEBOL. HORAS EXTRAS.
PERIODO DE CONCENTRACAO. Nos termos
do art. 7° da Lei 6.534/76, a concentracdao do
jogador de futebol é uma caracteristica especial
do contrato de trabalho do atleta profissional,
nao se admitindo o deferimento de horas extras
neste periodo. Recurso de Revista conhecido e
nao provido.

(RR - 129700-34.2002.5.03.0104, Relator Ministro:
José Simpliciano Fontes de F. Fernandes - 22
Turma, Data de Publicacao: 07/08/2009)

HORAS EXTRAS. JOGADOR DE FUTEBOL.
PERIODO DE CONCENTRACAO. “A concentracdo é
obrigagao contratual e legalmente admitida, nao
integrando a jornada de trabalho, para efeito de
pagamento de hora extras, desde que nao exceda
de 3 dias por semana”. Recurso de revista a que
nega provimento.

(RR - 405769-69.1997.5.02.5555, Relator Ministro:
Antbnio José de Barros Levenhagen - 42 Turma,
Data de Publicacdo: 05/05/2000)

Todavia, o atleta fard jus aos acréscimos remuneratorios
pelo tempo de concentracao, desde que haja prévia
estipulagdao no contrato especial de trabalho desportivo.

_
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E importante destacar que a propria “concentracéo” dos
jogadores vem sofrendo mudancas com o passar dos
tempos. Muitos sao os treinadores que tém abolido esta
pratica. Na Europa, por exemplo, trata-se de uma cultura
praticamente em extin¢ao. Aqui no Brasil, muitos sdo os
clubes que liberam os seus jogadores da concentragao
nos jogos em que o clube é o mandante de campo e
realiza os jogos em sua cidade.

Esta, por exemplo, foi a formula utilizada pelo Atlético
mineiro durante as disputas pela Copa do Brasil do ano
de 2014, ocasiao na qual o referido clube foi enaltecido
e festejado por “viradas” histéricas contra os times do
Corinthians e do Flamengo.

3. Conclusoes

a) O periodo de concentracao é obrigacao contratual e
naointegraajornadadetrabalho parafins de pagamento
de horas extraordinarias, desde que observado o limite
de 3 dias;

b) No computo do limite semanal serao incluidos todos
os periodos de trabalho ou a disposicao do empregador,
exceto aqueles previstos no inciso Ill do § 4°do art. 28 da
Lei 9.615/98, ai inserido o periodo de concentracao;

¢) O periodo de concentracdo podera gerar direito
aos acréscimos remuneratérios, desde que previstos
contratualmente, ou por forca de norma coletiva;

ABRNr

d) Ndo havendo pactuacao especifica, nem efetivo
pagamento de acréscimos remuneratérios, o saldrio
basico ajustado com o clube, abrangera os servicos
prestados e os periodos de concentragao, viagens, pré-
temporadas e participacao do atleta em partida.

*Advogado, formado pela Universidade Catdlica de Petropolis;
P6s-Graduado em Direito e Processo do Trabalho pela UCAM-RJ;
Membro do IAB; Presidente da Comisséo de Direito Desportivo
da OAB-DF; Membro da Academia Nacional de Direito
Desportivo (ANDD); Auditor do Tribunal Pleno do STJD da CBTE;
Procurador Geral do STJD da CBTARCO; Membro da Escola
Superior da Advocacia da AATDF; Sécio do escritdrio Corréa da
Veiga advogados.

5° Constitucional:
ex-presidente da AATPR é nomeado desembargador

O ex-presidente da Associacdo de
Advogados Trabalhistas do Parana (AATPR),
Aramis de Souza Silveira, foi nomeado
desembargador federal do Tribunal
Regional do Trabalho da 9a Regido (TRT/9)
pelo quinto constitucional.

A nomeacao feita pela presidenta
da Republica, Dilma Rousseff, foi publicada
no ultimo dia 20 no Diario Oficial.
Aramis vai ocupar avaga do desembargador
Tobias de Macedo Filho que se aposentou.

Concorreram ainda a vaga os
advogados Rogério Poplade Cercal e
Marco Antonio César Villatore, também
expresidentes da AATPR.
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Diretora da ABRAT assume presidéncia de Comissao Especial para
Erradicacao do Trabalho Analogo ao de Escravo da OAB/SP

Foi recentemente criada a Comissdao Especial para
Erradicacao do Trabalho Analogo ao de Escravo da OAB/
SP, tendo como presidente da Comissao, a diretora
das Relacdes entre as Associacdes da ABRAT, a Luciana
Barcellos Slosbergas, que tem como vice-presidente
o advogado trabalhista e internacionalista Renan
Quinalha.

Apd6s inumeras denuncias e resgates de
trabalhadores em condi¢des andlogas a de escravo, no
Estado de Sao Paulo, a criacdo da comissao é de extrema
importancia, pois traz a advocacia paulista para esta
discussao.

Segundo Luciana Slosbergas a criagcdo da
Comissao € um marco, pois sera um importante
instrumento na luta pela erradicacdo desta chaga que
mancha a histéria do nosso pais.

“A OAB/SP como protagonista e defensora

da Lei, da Justica, Dos Direitos Humanos, da Etica, da
Constituicdo Brasileira e do Estado Democratico de
Direito, ndo pode se eximir desta luta tendo como
principio basilar da comissao especial, apreciar as
questoes relacionadas a erradicacao do trabalho em
condicdes analogas a de escravo, efetuando avaliagoes,
monitoramentos, recomendacdes e proposicoes”,
ressalta a presidente da Comissao.

Ainda de acordo com Luciana, a maior
preocupacao da Comissao no momento é no que diz
respeito a requlamentacao da PEC do Trabalho Escravo
que tramita no Congresso Nacional.

“Ndo podemos permitir a aprovacao da PEC
com a alteracdo do artigo 149 do Cdédigo Penal,
excluindo do dispositivo legal a “jornada exaustiva” e a
“condicdo degradante”. Ambas fazem parte do conceito
de Trabalho Escravo e sem elas a PEC perderia o seu
objeto, tonando-se inécua’, diz ainda a Presidente da
Comissao. A Comissao Especial para Erradicacdao do
Trabalho Analogo ao de Escravo da OAB/SP trabalhard
juntamente com as demais entidades, para que a PEC
ndo seja regulamentada desta forma”, acrescenta.

Para a presidente da ABRAT, Silvia Burmeister, a
nomeacao da diretora é o reconhecimento do trabalho
desenvolvido ao longo dos ultimos anos, que nao
mediu esfor¢os para introduzir a advocacia trabalhista
no cendrio atual, na luta pela erradicacao de todas as
formas analogas de trabalho escravo.

Tempo gasto para se maquiar no trabalho pode
caracterizar hora extra

A Oitava Turma do Tribunal Superior do Trabalho (TST)
condenou a C&A Modas Ltda. a pagar horas extras a
uma ex-empregada pelo tempo gasto para se maquiar e
trocar o uniforme. Contratada como assessora de cliente,
ela informou que sé podia marcar o ponto depois de
colocar o uniforme, se maquiar e tratar dos cabelos. Na
saida, tinha primeiro que marcar o ponto para depois
tirar o uniforme e aguardar a revista feita pelo fiscal da loja.

Em sua defesa, a C&A sustentou que a empregada nao
gastava mais do que cinco minutos para se trocar na
entrada e na saida. Ressaltou que o uniforme consistia
em uma calca e uma camiseta polo, e a maquiagem “era
composta apenas de base, lapis de olho e batom, o que
nao levaria mais do que poucos minutos”.

A decisdao da Oitava Turma do TST reformou acérdao
do Tribunal Regional do Trabalho da 1a Regido (RJ),
que considerou indevidas as horas extras decorrentes
dos minutos que antecedem e sucedem a jornada de

trabalho. Para o TRT, ndo houve extrapolacao do limite
de dez minutos fixados no artigo 58, paragrafo 10, da CLT.

No entanto, para a desembargadora convocada Jane
Granzoto Torres da Silva, relatora do recurso interposto
pela trabalhadora ao TST, ficou provado que ela
despendia mais de dez minutos didrios com as trocas
de uniforme e uso de maquiagem. O acérdao do TRT-RJ
registrou que testemunhas comprovaram o gasto diario
de 30 minutos no inicio e 30 minutos no término da
jornada de trabalho pela assistente.

“Em entendimento destoante e resultado de critério
subjetivo, o Regional deliberou pela fixacdo de periodo
consistente em cinco minutos ao inicio e 5 minutos ao
término da jornada’, assinalou, concluindo que a decisao
doTRT contrarioua Simula 366 do TST. Por unanimidade,
a Turma restabeleceu sentenca da 82a Vara do Trabalho
do Rio de Janeiro (RJ), que considerou devidas as horas
extras. Processo: RR-1520-08.2011.5.01.0082.

_
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Jovem advogado e advogada se juntem a ABRAT!
Vamos fortalecer a advocacia!l

* Patricia Carvalho

Temos cerca de 769.889
estudantes noBrasil matriculados
em cursos de Direito, entre
Universidades Publicas e
Privadas, numero do Censo da
Educacdo Superior, realizado
anualmente pelo Inep. O desafio
| de ser um jovem Advogado
e Advogada tem levando os
estudantes de Direito, a nao
terem a advocacia como o principal caminho apds a
conclusdo dos cursos juridicos. Este tem sido o panorama
geral.Porém, quais caminhos e reflexos poderdo serfeitas,
para que o exercicio da Advocacia

e principalmente a Advocacia

A Advocacia Trabalhista encanta aos Advogados.
Somos o Unico ramo do Direito que mantém vivo e
forte, 0 movimento associativo através da Abrat e das
Associacoes Estaduais. Somos especiais. Fazemos parte
de uma justica especial. A Justica do Trabalho é uma
Justica Social. Lado a lado, diariamente, demandas
que envolvem litigio capitalxtrabalho sdao expostas e
resolvidas. Os jovens Advogados que trazem a garra
de juventude, para dentro da Justica do Trabalho
vislumbram dentro deste ambiente a materializacao dos
seus ideais libertarios e deigualdade. Vendo suarebeldia
construir um novo Direito. E garantido o seu sustento,
através do pagamento dos honorarios advocaticios.

A oralidade, a informalidade,
celeridade, publicidade e economia

Trabalhista seja fortalecido. processual sdao  principios do
IIA Advocacia Direito do Trabalho. Defender estas
Segundo o site do CFOAB, bandeiras é lutar pela garantia do
quantitativo de jovens Advogados Trabalhista encanta acesso a Justica e pelo exercicio
até 25 anos corresponde 49.261, profissional dos jovens e experientes
sendo 28.834 e 20.427, feminino e aos Advogados‘ Advogados. Lutar para intensificar
masculino, respectivamente. E entre SomOS lo) aniCO Democracia.
26 a 40 anos, 0 numero corresponde ..
a 387.164, sendo 204.501 e 182.663, ramo do Direito Algumas lutas sdo especificas
feminino e masculino. Trata-se de 4 . dos jovens Advogados, como
um numero significativo de jovens que mantem vivo e a deﬁJnigéo de um Piso Minimo
Advogados considerando que o total forte...” Salarial, na hipétese de contratagéo

de Advogados no Pais que totaliza
832.531.

Em que pese nao termos um numero preciso dos jovens
Advogados no Brasil, pois a faixa etdria com maior
numero de inscritos se alonga até 40 anos, de fato pode
ser constatado que existem muitos jovens Advogados
exercendo a Advocacia nos Pais. Outra constatacao diz
respeito ao numero superior de Advogadas no exercicio
profissional, nesta faixa etdria até 25 anos, como também,
de 26 a 40 anos.

Quanto a Advocacia Trabalhista, nao temos como
precisar este nimero, porém com a utilizacao do sistema
PJe Processo Judicial Eletronico em todo o Pais, em breve
poderemos ter o numero de Advogados Trabalhistas
cadastrados, sendo um indicador do numero de
profissionais e estagiarios que exercem a Advocacia
Trabalhista.

nas empresas oOu  escritorios.
Algumas iniciativas estao em curso,
em fevereiro de 2014, a OAB/PR
estabeleceu o piso ético de remuneracao, para os
Advogados em inicio de carreira no valor de RS 2.800,00.
Este mesmo valor é praticado salarial por outras
seccionais, Sao Paulo, Rio de Janeiro e Rio Grande do Sul.

A Abrat apoia integralmente a luta pela criacdo de
um Piso Etico de remuneracio, para os Advogados e
Advogadas, sem distincao de género, como sendo um
mecanismo importante para evitar a exploracao do
jovem advogado e estabelecer uma remuneracdo digna.
Lutamos pela Dignidade da Pessoa Humana em todos
0s espacos. Sendo um Principio Constitucional, nao
podemos permitir que nossa categoria, tenha de
submeter a uma remuneracao que fere a Dignidade do
Advogado.

—
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A Abrat ressalta que a definicdo de um Piso Etico de

remuneracao para os jovens Advogados e Advogadas
reforca e incentiva o exercicio da advocacia, medida
que se faz urgente diante do numero
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se reconhece no exercicio profissional. A Advocacia é

uma missao que se realiza para o outro, através da ética

da alteridade, que reconhece no outro e através deste
encontro, a dignidade da pessoa.

crescente de novos profissionais lancados “A Abrat apoia

no mercado de trabalho. integra[mente a O exercicio da Advocacia é uma funcao
) luta pe la criagdo social, por este motivo deve ser exercida
E importante também destacar a h com ética, com uma remuneracao digna,
conquista que a Lei Complementar de um Piso Etico de com reconhecimento do papel social
147/2014 que  estabeleceu uma remuneragdo, para do Advogado, fazendo valer nossas
tributacdo  mais justa para nods prerrogativas, dentro de um Poder
Advogados beneficiara principalmente 0s Advogados e Judicidrio democratico, reconhecendo
os Jovens Advogados, pois no exercicio Advogadas...” o papel Constitucional da Advocacia,

da atividade autébnoma, a inclusao das

atividades advocaticias na Tabela IV do

regime simplificado de tributacdo reduzird os custos
tributarios para a advocacia, o que significa mais um
estimulo a carreira.

A Abrat continua na luta e atenta aos anseios do jovem
Advogado, principalmente os jovens Advogados e
Advogadas Trabalhistas. A Abrat mantém calendario de
visita a todos os Estado do Pais, promovendo momentos
de integracdao entre todos, através de atividades
cientificas e culturais, pois acreditamos na Advocacia.

Os Advogados e Advogadas tém um compromisso
com a cidadania, que se realiza todos os dias, através
de um convivio ético. A ética na advocacia trabalhista

previsto no art. 133 da CF e assim
assegurando a voz do Advogado.

Lutamos para que, todos os jovens Advogados e
Advogadas ao concluirem seus cursos universitarios
e estando aptos para a carreira, reconhecam que o
exercicio da advocacia é um local de didlogo e de
democracia.

A Abrat sauda todos os Jovens advogado e Advogada
do Brasil!

*Presidente da Associacao de Advogados Trabalhistas de
Pernambuco ( AATP)

Advogados perseguidos no regime militar sao lembrados em
Congresso da AATSP

A Associacdo dos Advogados
Trabalhistas de Sao Paulo (AATSP),
realizou o XXXIII Congresso da
entidade, com o tema “Direito
do  Trabalho Contemporaneo’,
em homenagem in memoriam
ao Professor Amauri Mascaro
Nascimento.

Prerrogativas, mercado
de trabalho, trabalho escravo, e
Ministério  Publico do Trabalho
foram alguns dos temas tratados no
congresso.

Na noite de abertura
homenagens a  dois ilustres
advogados trabalhistas Valter Uzzo e
Takao Amano.
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Valter Uzzo, advogado militante desde os anos
60, teve seu escritério em Santos lacrado pelo DOPS,foi
preso e processado juntamente com seus colegas. Em
1968, exilou-se no exterior em razao da perseguicao
politica.

Em 1970, retornou ao Brasil, retornou ao Brasil
instalou-se em Sao. Paulo dedicando-se a advocacia
trabalhista atuando como advogado de inumeros
sindicato de trabalhadores.

O advogado participou ativamente pela
redemocratizacdo do pais, foi secretario geral da OAB/
SP, fundador da AATSP, conselheiro da ASSP e presidente
do sindicato dos advogados.

Segundo Enescu, que
homenageado Valter Uzzo, sempre teve ao seu lado, o
que o qualificou como,lutador social.Uma referéncia na
advocacia, sempre atento as demandas sociais e sempre
foi aos olhos dos mais jovens, um exemplo a ser seguido.

Outro homenageado foiTakao Amano advogado
militante filho de imigrantes japoneses que vieram para
o Brasil para trabalhar na agricultura .Filiado ao Partido
Comunista iniciou uma trajetoria de lutas em defesa do
povo brasileiro que mantém até o dia de hoje .

Em 1964, Takao participa ativamente da

Livio saudou o

Takao Amano

resisténcia pacifica a ditadura, contribuindo para
organizar as grandes manifestacdes estudantis em
defesa da volta ao Estado Democratico de Direito.

Com o recrudescimento da ditadura militar ,
a partir da edicdao do Al5 Takao deixa o o PCB e passa
a atuar na ALN. Foi preso e torturado nos pordes da
ditadura e em 1071 juntamente com 39 jovens presos
politicos deixa o Brasil na troca pelo embaixador suico,
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Valter Uzzo

passando a viver no exterior.

Retornou ao Brasil em 1979 com a Lei da Anistia
com a reconquista da cidadania brasileira retoma a sua
luta pelo povo com a busca por um pais democratico
estruturado na igualdade de oportunidades e na Justica
Social. Em 1986, formado em direito passa
a advogar para sindicatos de trabalhadores
bancérios entre outros, bem como atuar no
sindicato dos advogados.

Segundo Magnus Karkat, que saudou
o homenageado “ durante este periodo pude
comprovar que Takao Amano manteve-se fiel
aos ideais de democracia , justica e liberdade
que nortearam todo a sua vida, e que haverao
de acompanha-lo ao longo de sua existéncia”

Sem duvida homenagear dois icones
da advocacia trabalhistas como Valter Uzzo e
Takao Amano é homenagear a liberdade e a
democracia brasileiras, é dizer aos jovens, que,
nunca mais , deveremos tolerar em nosso pais,
um regime que suprima as liberdades democraticas
e que torture e mate aqueles que ousarem divergir de
que, detém, o Pode Politico, disse Magnus Farkat.

Para a presidente da ABRAT, Silvia Burmeister,
participar do Congresso que lembra a trajetéria de
advogados perseguidos pela Ditadura é uma forma de
agradecer pela contribuigao para um Brasil Democratico.
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Congresso Nacional dos Advogados Trabalhistas

Campo Grande - 08 e 09 de outubro
Bonito-10 e 11 de outubro - turismo*
Mato Grosso do Sul -2015
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Associacdo Brasileira
de Advogados Trabalhistas

pelo BRASIL

Belo Horizonte

Odiretorda ABRAT/Jovem, Moysés Monteiro

esteve na OAB/MG durante o projeto Aula
Inaugural da OAB/Jovem divulgando o blog
da Entidade e site. Cerca de 250 estudantes
de direito de diversas faculdades de Belo
Horizonte participaram do evento.

Simpdsio

A diretora da ABRAT, Luciana
Slosbergas ministrou palestra no
Simpésio “ O Direito do Trabalho na
construcao da dignidade da pessoa

humana e a busca da igualdade”.

O diretor também esteve na PUC/Minas em

evento coordenado pelo D.A da instituicdo. -uciana abordou o trabalho escravo

urbano no Brasil.

O diretor e ex-presidente da ABRAT, Antonio
Fabricio de Matos Goncalves também
participou dos dois encontros.

Os professores Ariete Pontes de
Oliveira e Daniela Muradas também
participaram do ciclo de palestras.

O simpésio foi coordenado pela PUC/
MG em parceria com a ABRAT.

O endereco eletronico do blog é jovensam
antesdodireitodotrabalho.blogspot.com.br

Campinas

Lancado no Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao o livro
“Conciliacao Judicial Individual e Coletiva e Formas Extrajudiciais de
Solucdo dos Conflitos Trabalhistas”. Uma selecao de artigos juridicos
de varios autores, entre eles, o ultimo artigo de Amauri Mascaro
Nascimento, que faleceu neste ano.

A obra é uma homenagem ao presidente do TST e do Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT), ministro Antonio José de
Barros Levenhagen, e foi coordenada pela desembargadora Ana Paula
Pellegrina Lockmann, da 52 Camara do Tribunal, e pela juiza auxiliar da
Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho (TST), Adriana Campos
de Souza Freire Pimenta, titular da 342 Vara do Trabalho (VT) de Belo
Horizonte.

~

GIRO PEALS ASSOCIACOES

Goias

Em novembro duas palestras reuniram advogados
trabalhistas em Goiania. Uma referente aos
“Honorarios Advocaticios na Justica do Trabalho”
com Cezar Britto e Bruno Reis, presidente da
Comissao de Direito Sindical do Conselho Federal
da OAB.

A outra foi com o diretor da ABRAT, Ronaldo Toleinto
sobre” O novo Recurso de Revista.

As palestras foram coordenadas pela AGETRA.
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Parana

Em Curitiba, a diretoria da AATPR
reuniu associados para o jantar
de confraternizacdgo no  Clube
Thalia. Advogados do Parana foram
homenageados durante o encontro.
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Sao Paulo

Nova Diretoria

Livio Enescu, da Chapa Voz Trabalhista Oposicao
Unida, serd o novo presidente da Associacdo para o
biénio 2014/2016.

A nova diretoria sera empossada no préoximo dia 11.

Livio assume a presidéncia da AATSP substituindo
Ricardo Dagre Schmid.

Reinauguracao

Em parceriacomaOAB/SP asede da AATSP foireinaugurada.
A palestra de inauguracdo do novo auditério foi com Otdvio
Pinto e Silva.

. *** Advogados trabalhistas de Sergipe participaram da confraternizacao da ASSAT.
Sergipe %
A presidente da Associacao, Roseline Moraes ressalta que a festa foi construida
] com vdrias maos e aqueles que ali estiveram é que sao os verdadeiros
responsaveis pelo sucesso da tarde/noite!

AGENDA Dezembro

CICILd 09 - Entrega da Medalha Advogado Geraldo 11- Posse da nova diretoria da AATSP - Séo
II!II Azoubel pela AATP - Recife ( PE) Paulo/SP

_
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gs Baptista.

Eari 21 de novembro as 10:25
Aracari

fsymy A vice-presidente

Traladl representando a Acat na entrega da
Comenda da Ordem do Mérito Judicial do

TRT RJ, que agraciou a nossa Conselheira Nata Moema
Baptista.

Mario Fontana - Estado de Minas
impresso.em.com.br/app/noticia/
cadernos/.../mario-fontana.shtml
4 dias atrads - AMAT Comenda José Cabral
A direcdo da Associacao Mineira de
Advogados Trabalhistas (Amat) promove
hoje, no Automdvel Clube, sua ...

Advogado Luciano Almeida tomard
posse como membro da ...
cadaminuto.com.br/.../2014/.../
advogado-luciano-almeida-tomara-
posse-...

Postado em 24/11/2014 as 18:11 por em
Bernardino ... dia 28 de novembro, como
membro da Associacdo Brasileira de
Advogados Trabalhistas (ABRAT).

Noticias - OAB-CE -
Advogados do Estado do ...
oabce.org.br/category/noticias/

24 de novembro de 2014 as 13:04
. O vice-presidente da Ordem dos
Advogados do Brasil, Seccdo Ceard

Ordem dos

facebook

Acat Rio compartilhou a foto de Aracari

Maria Cristina Carrion Vidal de Oliveira
Parabéns para a turma do Parana. Um
representante do quinto com histéria de
luta pela categoria. E isso que precisamos.
20 de novembro as 11:10

ABRNr

Baptista

Aracari
Aramis De Souza Silveira exemplo de
competéncia. A advocacia trabalhista se

Baptista Parabéns querido

20 de novembro as 11:00 - Curtir

Vitor Noé

17 de novembro as 14:53

Nota da Abrat Net em relacdo ao absurdo

. julgamento pelo STF sobre a prescricao
do FGTS. Parabenizo a Dra. Silvia Lopes

Burmeister na conducao da ABRAT e pelo corajoso e

admiravel posicionamento sobre a matéria. A Advocacia

trabalhista rondoniense, através da ARONATRA, se

solidariza com todos os cidadaos trabalhadores que
tiveram seus direitos abrupta e surpreendentemente
violados! Aguardamos que surpresa desagradavel como
esta ndo se reitere em relagao a terceirizagao!

(OAB-CE), .... posse na diretoria colegiada
da Associacao Brasileira de Advogados
Trabalhistas (ABRAT) para o biénio
2014/2016.

A advocacia trabalhista no mundo do
Judicidrio - Trabalho ...
www.ambito-juridico.com.br/site/index.
php?n_link=revista...id...

Rio Grande, 23 de Novembro de 2014 ...
Formavam, no Brasil, a elite intelectual,
social e politica que empalmava
os Poderes Executivo, Legislativo e
Judicidrio. ... Antes da criacdo da OAB,
em novembro de 1931, existiam no
EstadodoRiode... Aintensa mobilizacao
dos advogados trabalhistas e de suas
associagoes ...

dia 27 de novembro | Porto Alegre Novo
Recurso ... - OAB/RS
www.oabrs.org.br/cursos-
eventos/2014/10/22/novo-
recurso.../602

22/10/2014 - A Escola Superior de
Advocacia da OAB/RS (ESA), em
parceria com a Associacao Brasileira
de Advogados Trabalhistas (ABRAT),
promove, .

ABRAT realiza Encontro Nacional de
Advogados ...
www.abrat.adv.br/portal/noticias/
mostraConteudo.asp?codConteudo...
Sob a presidéncia de Silvia Burmeister
(Presidente da ABRAT) e coordenagao
de Paulo Reis (Vice-Presidente Sudeste
da ABRAT), o evento aconteceu na ...

Desembargador Lucena representa TRT-
RS na abertura da ...
www.trt4.jus.br/portal/portal/trt4/.../
noticia/.../NoticiaWindow?...2...
25/09/2014 -  Silvia  Burmeister
(presidente da Associacao Brasileira de
Advogados Trabalhistas - Abrat), juiz
Mauricio Bastos, Maria Helena Camargo
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