A fiscalizac¢do trabalhista e o resgate de trabalhadores em condigGes analogas as de escravo

Otavio Pinto e Silva!

Com a virada do ano, logo no inicio de 2024, foram divulgados os dados do Ministério do
Trabalho e Emprego acerca das atividades de fiscalizagdo trabalhista. Ficamos sabendo que o
Brasil resgatou, em 2023, o assustador nimero de 3.151 trabalhadores em condi¢des andlogas
a escravidao®.

N3ao se alcangcava um resultado tao expressivo nesse tipo de fiscalizacao desde 2009, ano em que
3.765 pessoas foram resgatadas: isso demonstra que nos ultimos anos o pais havia regredido no
combate a essa perniciosa pratica.

Desde que foram criados os grupos de fiscalizagdo médvel, em 1995, ja foram mais de 63 mil
trabalhadores flagrados em situacdo andaloga a escraviddo, que configura crime previsto no art.
149 do Cddigo Penal, sujeito a pena de reclusdo, de dois a oito anos, e multa.

O crime de reduzir alguém a condicdo “analoga a de escravo” pode assumir diversas feigoes:
significa submeter o trabalhador a trabalhos forcados ou a jornadas exaustivas, como por
exemplo trabalhando 12 ou mais horas por dia, sem intervalos, sem descansos semanais ou gozo
de férias.

Também caracteriza o mesmo crime sujeitar os trabalhadores a condi¢ées degradantes de
trabalho, tais como, exemplificativamente, coloca-los em alojamentos precarios, dormindo no
chdo, sem camas para todos, sem instalagGes sanitdrias e banheiros; ou deixar de fornecer agua
potavel e alimentagdo adequada.

Ainda configura o crime restringir, por qualquer meio, o direito de locomoc¢do em razdo de divida
contraida com o empregador ou preposto (como ocorre nos casos de trabalhadores aliciados
para trabalhar em outro Estado, diferente de seu local de origem, sendo entdao cobrado pelo
aliciador a “divida” de transporte).

A legislacdo penal prevé também que nas mesmas penas incorre quem cerceia o uso de
qualquer meio de transporte por parte do trabalhador, com o fim de reté-lo no local de trabalho;
ou mantém vigilancia ostensiva no local de trabalho ou se apodera de documentos (como CTPS
e RG) ou objetos pessoais do trabalhador, com o fim de reté-lo no local de trabalho.

A pena é aumentada de metade, se o crime é cometido contra crian¢a ou adolescente; ou por
motivo de preconceito de raga, cor, etnia, religidao ou origem.

Os dados divulgados referentes ao ano de 2023 mostram que o trabalho rural ainda lidera o
numero de resgates: a atividade com maior nimero de trabalhadores libertados foi o cultivo de
café (300 pessoas), seguida pelo plantio de cana-de-acgtcar (258 pessoas).

Entre os estados da federacdo, Goias foi o que teve o maior numero de resgatados (735), seguido
por Minas Gerais (643), Sdo Paulo (387) e Rio Grande do Sul (333).
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A responsabilidade das empresas na cadeia produtiva é um dado que precisa ser observado,
diante do crescimento exponencial da terceirizacdo, amplamente autorizada apds a decisdo do
STF de 2018: “E licita a terceirizacdo ou qualquer outra forma de divisdo do trabalho entre
pessoas juridicas distintas, independentemente do objeto social das empresas envolvidas,
mantida a responsabilidade subsidiaria da empresa contratante” (Tema 725 de repercussdo
geral).

Cabe as empresas que contratam prestadoras de servicos, assim, zelar pela efetiva fiscalizacdo
das contratadas, para evitar que essas se utilizem de trabalhadores em condi¢Ges andlogas as de
escarvo.

Lembre-se que o Brasil é signatario das convencgdes internacionais da OIT que tratam da abolicdo
do trabalho forcado, tendo se comprometido com a comunidade internacional a assegurar em
nosso territdrio o acesso ao trabalho decente.

O trabalho forcado, conforme definido na Convencédo 29 da OIT, refere-se a “todo trabalho ou
servico que é exigido de qualquer pessoa sob a ameaca de qualquer penalidade e para o qual
essa pessoa nao se voluntaria".

Ao ratificar a Convengdo 105 da OIT, o Brasil comprometeu-se a suprimir e a ndo recorrer a
qualquer forma de trabalho forcado ou obrigatério como método de mobilizagao e utilizacdo de
mao-de-obra para fins de desenvolvimento econémico.

Enfim, o que se depreende do relatério divulgado pelo Ministério do Trabalho e Emprego é que
o Brasil ainda tem um longo caminho a percorrer, para buscar eliminar a mais perversa e odiosa
forma de exploracao da atividade humana.

Mas serd que ndo tinhamos mais do que 3.151 trabalhadores encontrados em condicGes
analogas a escraviddo em 2023? Ou seja, serd que a fiscalizacdo deixou de alcangar outros
trabalhadores, pois simplesmente sequer foram encontrados?

A duvida se justifica, pois os ultimos anos foram marcados por uma lamentéavel falta de
investimentos governamentais na inspecdo do trabalho: basta dizer que o nimero de auditores
fiscais do trabalho atualmente estd no menor nivel em 30 anos.

Segundo informacdes do presidente do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho
(Sinait), Bob Everson Carvalho Machado, hoje nds temos na ativa 1.917 auditores, de um quadro
possivel de 3.644. Sendo assim, ele afirma: “Se nds tivéssemos o nimero pleno de auditores
fiscais do trabalho, mais opera¢des possivelmente teriam sido realizadas e mais criminosos
infratores teriam sido incluidos na lista daqueles que cometem a pratica e o crime de trabalho

escravo e de submiss3o ao trabalhador a condi¢des degradantes”.?

Para concluir, uma boa noticia: o Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servicos Publicos
publicou agora em 10 de janeiro de 2024 os editais do Concurso Nacional Unificado do
funcionalismo federal (que ja vem sendo chamado de “Enem dos Concursos”).
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Ao todo, a sele¢do oferece 6,6 mil vagas para 21 6rgdos federais. As inscricdes comecam no
proximo dia 19 e vdo até 9 de fevereiro e serdo feitas exclusivamente pelo Portal Gov.br

No Bloco 4, da area de trabalho e satiide do servidor, estardo disponiveis em concurso novecentas
vagas de auditores fiscais em todo o Brasill Caminhamos, assim, para o indispensavel
fortalecimento da inspecdo do trabalho, o que certamente gerard reflexos no combate ao
trabalho em condi¢des andlogas a escraviddo®.
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