Associa ¢do Brasileira /r
de Advogados Trabalhistas //”

NOVO LOCAL E TEMA CENTRAL

45° CONGRESSO NACIONAL DA ADVOCACIA TRABALHISTA
— CONAT

REGRAS GERAIS PARASUBMISSAO DE TRABALHOS, INDIVIDUAL
OU EM COAUTORIA, PARA APRESENTACAO ORAL NOS GRUPOS
DE TRABALHO DURANTE O 45° CONAT

11 a 13 de setembro de 2024 — Floriandpolis, SC
DIREITO DO TRABALHO: Reemergir da resisténcia e solidariedade

1. DO CONGRESSO

Em 2024 a Associacgédo Brasileira de Advogados Trabalhistas - ABRAT com o objetivo
de amplificar as vozes plurais da comunidade cientifica, tecnolégica e cultural, bem
como, estimular a reflexdo e a valorizagdo de temais atuais dos Direitos Sociais do
Trabalho e da Advocacia Trabalhista, torna publico o presente EDITAL para a
participacdo da advocacia, pesquisadores e pesquisadoras, docentes e discentes de
Programas de P6s Graduacdo Stricto e Lato Senso de todas as regifes do Brasil,
conforme cronograma e critérios estabelecidos a seguir.

2.DAS APRESENTACOES DE TRABALHOS

O Congresso realizar-se-a nos dias 11 a 13 de setembro de 2024 — Florianopolis,
SC, destinado a apresentacdo dos artigos cientificos pré-selecionados pelas Comissoes
Cientificas no dia 13 de setembro, de 09 horas as 12 horas.

Trata-se de evento publico, podendo ser assistido por toda a comunidade académica,
profissional e participantes inscritos no 45° CONAT.

3. DOS ARTIGOS

3.1 Os artigos deverdo serinéditos, contribuir de modo relevante para 0 meio
cientifico e académico, além de possuir pertinéncia com o tema principal do Grupo de
Trabalho (GT) escolhido. Os trabalhos deverdo ter por objetivo divulgar resultados de
pesquisas tedricas e/ou teorico-empiricas, concluidas ou em andamento (resultados



parciais) no ambito de pds-graduacdo stricto e lato sensu, bem como teses juridicas
defendidas por advogados no Judiciario Trabalhista;

3.2 Os artigos deverdo ser enviados em formatos PDF e WORD, em lingua
portuguesa, seguindo as regras da ABNT e o0s seguintes quesitos:

a) Pagina de rosto (capa) conforme Anexo I;
b) Possuir no minimo 10 e no maximo 15 laudas em folha A4, posicdo vertical,

c) Fonte “Times New Roman”, tamanho 12, alinhamento justificado; sem separacédo de
silabas; entrelinhas com espacamento 1,5; pardgrafo de 1,5 cm; margem -
superior e esquerda: 3 cm, inferior e direita: 2 cm;

d) Titulo negrito e centralizado (em portugués e inglés);

e) Identificacdo do(s) autor(es) (no maximo 2 autores) ao lado direito da pagina — logo
abaixo do titulo — e perfil biografico em nota de rodapé, com informac@es relevantes
de no méximo 4 linhas (grau e instituicdo que representa);

f) Resumo com, no maximo, 100 (cem) palavras (em portugués e inglés);

g) O total de 3 palavras-chaveseparadas por virgula (em portugués e inglés);

h) As citacdes e as referéncias, de igual modo, devem obedecer as regras da ABNT. O
sistema de chamada das referéncias das citacGes diretas ou indiretas deve ser o autor-
data, sendo as notas de rodapé somente explicativas.

4. DA SUBMISSAO

4.1 Os artigos em formato WORD e PDF deverdo ser encaminhados, para o email da
Coordenacdo Geral dos Grupos de Trabalho, GT450 conat, até o dia 15 de agosto de
2024

4.2 No titulo do email devera estar indicado45° CONAT e 0 nimerocorrespondente ao
GT (1, 2 ou 3), o primeiro e Gltimo nome do autor (e do coautor, se houver, separados
por virgula). Exemplo: GT (2) Pedro Coimbra, Felipa Nunes

4.3 No corpo do e-mail devera constar o titulo do trabalho, o nome do (a/s) autor
(a/s),se irdo apresentar na modalidade hibrida, além de anexar o trabalho nos formatos
estabelecidos;

4.4 Como os GT’s serdo simultdneos, ndo serd possivel a submissdo em mais de um
GT.

5. DA COMISSAO DE AVALIACAO

5.1 Todos os artigos submetidos serdo avaliados por professores pertencentes aos
Grupos de Trabalhos e Coordenacédo Geral, que poderdo selecionar para apresentacdo
até 10 (dez) melhores artigos em cada GT, totalizando até 30 (trinta) textos;

5.2 Serdo adotados os seguintes parametros para julgamento:adequacdo as regras de
submissdo referidas nos itens“1.2” e ‘“2”; clareza; originalidade; pertinéncia e
relevancia tematicas;contribuicdo cientifica;



5.3 Os resultados serdo divulgados no dia no site http://www.abrat.adv.br/e/ou por
envio de e-mails para os autores, cujos artigos foram selecionados até o dia 31 de
agosto de 2024

5.4 Dos temas dos Grupos de Trabalho:

GT (1): - A ONDA da PEJOTIZACAO E OS TRABALHADORES POR
APLICATIVOS

Refletir sobre as construcbes sociais que a reforma trabalhista trouxe na
desregulamentacdo; os projetos de Leis atuais; o direito comparado; as referencias do
vinculo de emprego na CLT; analise da jurisprudéncia dos Tribunais brasileiros.

GT (2): AJUSTICA DO TRABALHO SOB AMEACA

Refletir sobre a competéncia da Justica do Trabalho; a competéncia do STF; temas
decididos pelo STF. Constituicdo Federal. Os rumos da justica do Trabalho e da
advocacia trabalhista; os impactos dos honorarios de sucumbéncia nas demandas
trabalhistas.

6. DAS APRESENTACOES

6.1 Todos o(a/s) autor(a/s) deverdao estar devidamente inscritos no Evento “45°
CONAT?” para realizar a apresentacao.

6.2 Em caso de mais de um autor (a), sera suficiente a presenca de apenas um deles no
momento da apresentacdo, porém todos (a/s) deverdo estar inscritos no evento, sob
pena do trabalho ser desclassificado;

6.3 Duracdo das Apresentacdes dos GT's: 4 horas (das 09 as 12horas) do dia 13 de
setembro de 2024

6.40 (a/s) autor (a/s) deverdo solicitar no momento da submisséo do artigo, 0 recurso
audiovisual que irdo necessitar para a sua apresentacdo/ arguicdo, bem como informar
no corpo do e-mail se irdo apresentar na modalidade hibrida, sob pena de
desclassificacéo;

6.5 Os apresentadores terdo de 10 a 15 minutos para realizarem a
apresentacdo/arguicdo dos trabalhos aprovados, de acordo com a ordem determinada
pelos respectivos coordenadores dos GT’s, sendo em seguida arguidos pelos membros
da Banca Avaliadora.

6.6 Com a submissdo do artigo, o(s) autor(es) declara(m) tacitamente a
responsabilidade e a transferéncia de direitos autorais;

6.70s artigos aprovados e apresentados no 450 CONAT serdo publicados como Anais
de Evento na pagina da ABRAT, devendo seus autores encaminharem a versédo final
com as correcOes e sugestdes da Comissdo Cientifica, impreterivelmente trinta dias
apos a finalizacdo da apresentacdo para o email: gt45conat@gmail.com, com o titulo
45° CONAT - artigo .



http://www.abrat.adv.br/
mailto:gt45conat@gmail.com

7. COORDENACAO CIENTIFICA:

7.1 Coordenacdo geral: Prof°.Dra. Benizete Ramos de Medeiros (RJ);

7.2 Comissao Cientifica do Evento: (Coordenadores dos GT'S e demais Membros das
Bancas);

GT.2. Prof.Dr. Otavio Pinto e Silva (SP) Coordenador;
Profa Me.Dione Almeida (SP) e profa. Me Adriane Pereira Lopes (RS)

GT.1. Profa. Dra. Larissa Matos (RN) Coordenadora; Prof. Ms. Felipe Vasconcelos
(SP); Prof. Me.José Carlos Monteiro (RS)

7.3. Os membros da Comissdo cientifica e a coordenacdo geral, NAO poderdo
submeter artigos como autores ou coautores, ainda que em outro Grupo de
Trabalho (GT) diverso da condicdo de avaliador.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1 Ao inscrever-se, 0 (a/s) autor (a/s) aceita, explicitamente, o presente Regulamento,
assim como reconhece a soberania da Comissdo Cientifica;

8.2 Os artigos assinados séo de responsabilidade exclusiva do(a/s) autores(a/s).
8.3 Das decisdes da Comissdo Cientifica/ Julgadora do Concurso nao cabera recurso;

8.40 ndo cumprimento de quaisquer das regras deste Regulamento ocasionard a
desclassificacdo do artigo para apresentacdo/arguicéo no 44° CONAT;

8.5 O (A/s) autor (a/s) que tiverem seus trabalhos aprovados no evento deverdo custear
com recursos proprios, ou de outras fontes, a participacdo no 44° CONAT;

8.60s casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo Geral da Comissdo Cientifica
deste Edital.

Benizete Ramos de Medeiros Bernadete Kurtz
Coordenacgéao Geral Presidente geral daABRAT



Anexo I: PAGINA DE ROSTO

44° CONGRESSO NACIONAL DA ADVOCACIA TRABALHISTA
— CONAT

Grupo de Trabalho: [INDICAR NUMERO E NOME DO GT]
Titulo do Trabalho:

Nome completo do(s) autor(res):
Instituicdo do(s) autor(es):
Endereco para correspondéncia:



Fone:

E-mails do(s) autor(es):
Data:

Local:



